
２０１９年６月２５日 

リンクアンドコミュニケーションへの出資および同社との 

健康増進サービスの展開に向けた業務提携について 

明治安田生命保険相互会社（執行役社長 根岸 秋男）は、株式会社リンクアンドコミュニケーシ

ョン（代表取締役社長 渡辺 敏成）が実施する第三者割当増資を一部引き受けるとともに、同社と

健康増進サービスの展開に向けた業務提携を行なうことを合意しました。 

本業務提携による取組みを通じ、企業・団体の健康経営®（注１）の実践に向けた課題解決をめざ

すとともに、ＩＣＴ、ヘルスケアデータを活用した新たなサービスの開発に取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

以 上 

（注１）健康経営®は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標 

（注２）プロジェクトの概要については、以下リリース参照  

・２０１８年９月２５日リリース 「『みんなの健活プロジェクト』の具体的取組みについて」 

        ＵＲＬ：https://www.meijiyasuda.co.jp/profile/news/release/2018/pdf/20180925_01.pdf 

・２０１９年３月２５日リリース 「『みんなの健活プロジェクト』における企業・団体向けの取組みについて」 

        ＵＲＬ：https://www.meijiyasuda.co.jp/profile/news/release/2018/pdf/20190325_01.pdf 

１．背景等 

  明治安田生命では、「みんなの健活プロジェクト（注２）」における重要な柱として、２０１

９年４月から順次、「企業・団体向け健康情報活用商品・サービス（注２）」を提供すること

で、 企業・団体の健康経営の取組みを支援しています。 

株式会社リンクアンドコミュニケーション（詳細は別紙参照）は、「社会の健康課題を

解決し、自然に健康になる世界を創る」をミッションとして、食・健康・ヘルスケア分野に

おいて新たな価値・新たな事業を創造し続けているヘルステック企業です。 

  明治安田生命は株式会社リンクアンドコミュニケーションへの出資および同社との業務

提携を結ぶことを通じて、健康増進に関するサービスの提供体制を強化していくことによ

り、企業・団体の健康経営への取組みや、従業員・所属員の健康づくりの支援にいっそう

取り組んでまいります。 

また、同社とパートナーシップを構築することで、今後、ヘルスケアデータを活用した

新たなサービスや商品の研究・開発を共同で行なってまいります。 

２．出資および主な提携事項 

（１）株式会社リンクアンドコミュニケーション社への出資 

   ・同社が行なう第三者割当増資における株式購入 

（２）企業・団体が行なう健康増進への取組みに対する支援 

   ・健康増進アプリの導入や、従業員・所属員の健康づくりへの活用に関するサポート 

（３）健康増進アプリのサービス拡充に向けた取組み 

   ・企業・団体のニーズをふまえたアプリケーションメニューのレベルアップ 

（４）ヘルスケアデータの共同活用による企業・団体の健康経営推進に関する研究 

   ・従業員・所属員の健康増進や疾病予防に向けた新たなサービスや商品の開発 



 別 紙  

 

【株式会社リンクアンドコミュニケーションについて】 

 

社名 株式会社リンクアンドコミュニケーション 

代表者 代表取締役社長 渡辺 敏成 

本社所在地 東京都新宿区神楽坂三丁目２番地 神楽坂Ｋビル４階 

事業概要 
・健康アプリの企画、開発、運営 

・食と健康に関する WEB サイトの企画・開発・運営 
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【株式会社リンクアンドコミュニケーションとのこれまでの取組みについて】 

 ・明治安田生命では、「みんなの健活プロジェクト」における重要な柱として、２０１９年４

月から順次、「企業・団体向け健康情報活用商品・サービス」を提供することで、 企業・団

体の健康経営の取組みを支援しています。 

 ・この「企業・団体向け健康情報活用商品・サービス」において提供している各種健康増進サ

ービスのラインアップの一つとして、株式会社リンクアンドコミュニケーションが提供する

スマートフォンアプリ「カラダかわるＮａｖｉ」を、お客さまへご案内しています。 

 

 
 

 

取組みを 
実施中 

これから 
検討 

健活レポート・健活分析レポート 
（健康情報活⽤商品） 

健診代⾏サービス 

レセプト分析サービス・ 
コンサルティングサービス 

健康増進サポートプログラム 
（カラダかわる Navi) 

健康イベント⽀援 

健康増進セミナー 

取組みを 
検討中 

・従業員の意欲を⾼めたい 
・⾼リスク者に限定せず、 
全員参加で取組みたい 

・より効率的に運営したい 

・課題を把握したい 
・改善計画を⽴てたい 
・継続的な枠組みを構築したい 

・健康経営®がなぜ必要なのか
を知りたい 

・健康経営®についての情報や 
成功事例を知りたい 健康経営情報誌のお届け 

健
診
結
果
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化
サ
␗
ビ
ス 

健康増進サービスのラインアップ 

企業・団体の取組み度合いと課題 課題解決をサポートするサービス 


